
Stellenausschreibung 
 
 
An der Europäischen Akademie der Arbeit in der Universität Frankfurt am Main ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines/r 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiters/in 
(BAT IIa, halbtags)  

 
zu besetzen. Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 31.12.2011. Einstellungsvoraussetzung 
ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium, sowie Erfahrungen in der Gestaltung von 
Weiterbildungsmaßnahmen und deren Umsetzung. Weiterhin werden verhandlungssichere 
Englischkenntnisse erwartet. Kenntnisse in weiteren Fremdsprachen wären vorteilhaft. 
 
Arbeitsinhalt der Stelle ist die auf den europäischen Kontext ausgerichtete Neukonzeption des 
bestehenden Weiterbildungsangebots der Europäischen Akademie der Arbeit. Hierzu gehört 
auch der Auf- und Ausbau von Kontakten zu vergleichbaren europäischen Institutionen. 
 
Die Europäische Akademie der Arbeit bildet Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer für ihre 
Aufgaben in den Gewerkschaften, Betrieben, Genossenschaften, Verwaltungen und sonstigen 
Einrichtungen des wirtschaftlichen und öffentlichen Lebens aus. 
Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 01.04.10 
an den Direktor der Akademie, Prof. Dr. Peter Wedde, Europäische Akademie der Arbeit in 
der Universität Frankfurt am Main, Mertonstraße 30, 60325 Frankfurt am Main. 
Schwerbehinderte und Bewerber/innen mit Migrationshintergrund werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir freuen uns auch insbesondere über die Bewerbungen 
von Frauen. 
 
 

 


